Senvizio Civile
Universale Provinciale

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROVINCIALE

redatto sulla base dei “Criteri di gestione del SCUP”

(deliberazione della Giunta provinciale n. 2117 del 20 dicembre 2019)

Scheda di sintesi 2021/ver.4

Rel-azione in Comune 4.0

Titolo
progetto attivita socio-animative rivolte a bambini/ragazzi e anziani
Forma # SCUP_PAT 4 SCUP_GG
U Ambiente U Comunicazione e U Educazione e formazione
Ambito tematico ¥ Animazione tecnologie Q Scuola e universita
% Assistenza 4 Cultura Q Sport e turismo

Questo progetto ¢ gia stato ¥ Si, con titolo: Rel-azione in Comune 2.0

Ripetizione realizzato in passato: 1 No
INFORMAZIONI SULLA ORGANIZZAZIONE PROPONENTE
Organizzazione Comune di Trento — Servizio Welfare e coesione sociale

Nome della persona
da contattare

1. Mariaserena Zendri
2. Flavia Lattanzio
3. Ivana Dalceggio

Telefono della persona
da contattare

1. 0461 889913
2. 0461 884568
3. 0461-884534

Email della persona
da contattare

mariaserena.zendri(@comune.trento.it
flavia.lattanzio(@comune.trento.it
ivana.dalceggio(@comune.trento.it

Orari di disponibilita
della persona da

Al telefono raggiungibile durante I’orario d’ufficio: 8.00 — 13.00 / 14.00 -
18.00

contattare In presenza su appuntamento
Indirizzo Via Bronzetti, 1 - Trento
DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA

Durata 12 mesi

Posti Numero minimo: 1 | Numero massimo: 2

Sede/sedi di .. . . L

. Servizio Welfare e coesione sociale: sede e sedi distaccate a Trento

attuazione
I/le giovani in Servizio Civile, assieme a operatori del Servizio Welfare e
coesione sociale e a volontari delle numerose associazioni e cooperative sociali
presenti sul territorio potra progettare e realizzare:
- momenti socio-animativi con persone anziane che vivono sole o che hanno
una scarsa rete di supporto

Cosa si fa - attivita di supporto all’apprendimento e attivitd animative per bambini e

ragazzi

- laboratori per classi di bambini/ragazzi con tema i diritti dei fanciulli e degli
adolescenti

Le attivita verranno realizzate in alcune delle sedi degli enti ed associazioni che
collaborano al progetto all’interno del Territorio Val d’Adige ed in alcune




scuole. La programmazione varia di anno in anno

Cosa si impara

Se sceglierai questo progetto potrai imparare a progettare e realizzare interventi
animativi, laboratori di gioco e apprendimento rivolti a bambini e ragazzi sia
all’aperto che nelle classi e interventi di animazione territoriale rivolti a gruppi
di persone anziane all’aperto, nei circoli in collaborazione con volontari del
territorio.

Cio significa capire di cosa c’¢ bisogno, motivare ed accompagnare i bambini o
gli anziani nello svolgimento delle attivita, definire assieme le attivita,
elaborare supporti didattici didattici, creativi e ludici, verificare e valutare.
Imparerai a conoscere meglio come instaurare relazioni significative,
modificare il tuo linguaggio e atteggiamento a seconda delle persone che
dovrai affiancare ed aiutare

Imparerai a collaborare con molte persone e con responsabili di numerose
associazioni che si occupano di attivita di volontariato e cooperative sociali
Imparerai il funzionamento della Pubblica Amministrazione con particolare
attenzione alle politiche giovanili, al mondo del sociale, della cittadinanza
attiva. Potrai conoscere numerosi enti ed associazioni e le persone che le
guidano

Competenza
da certificare
al termine del
progetto

Repertorio regionale utilizzato | Umbria

Qualificazione professionale Animatore sociale

Realizzare interventi di animazione di carattere

Titolo della competenza . . .
P educativo, espressivo, ludico

- Fare animazione in contesto territoriale
ovvero residenziale

- Tecniche di organizzazione e modalita
realizzazione di feste e giochi (al chiuso ed
all’aperto

- Tecniche di organizzazione e realizzazione di
laboratori (manuali, danza, musica, cucito etc.)
- Educazione socio-espressiva

- Principi di educazione psico-motoria

- Tecniche di animazione specifiche per le
diverse tipologie di disagio psico-fisico e
caratteristiche anagrafiche

Elenco delle conoscenze

- favorire l’integrazione e lo sviluppo delle
potenzialita delle persone, realizzando
interventi di animazione di carattere educativo,
espressivo, ludico

- fare in modo che tutti gli elementi del gruppo
partecipino alle attivita proposte,

coinvolgendo i soggetti meno attivi

- creare le condizioni per mettere a proprio
agio i beneficiari in contesti ove possa
svilupparsi il  confronto con “l’altro”,
stimolando 1’autostima e trasmettendo il valore
della diversita

- trasmettere modelli comportamentali positivi
per contrastare fenomeni di devianza e
disadattamento

- utilizzare al meglio le proprie capacita
manuali, tecniche ed espressive al fine di
supportare adeguatamente le attivita del

Elenco delle abilita




gruppo

- Prevedere momenti di formazione ed
aggiornamento per lo sviluppo delle proprie
abilita

Vitto

E’ previsto 1'utilizzo di un buono pasto giornaliero del valore di 7 euro in
locali convenzionati. Il buono sara riconosciuto in caso di attivita uguale
o superiore alle 4 ore al giorno o di attivita articolata su mattino e
pomeriggio indipendentemente dalle ore complessive

Lunedi Martedi | Mercoledi Giovedi Venerdi Sabato
. . 9.00- 12.00 9.00- 9.00 9.00-12.00 | 9.00-12.00 14.00-
Piano orario Incontri 12.00 Programma | Preparazio | Supporto 18.00
(programma | Formazio | zione ne attivita | attivita — | Massimo 2
zione, ne attivita, e associazione volte in un
monitoraggi | specifica | telefonate di | materiale di anno
lavoro di invito, per volontariato “Festa  di
back office) preparazion | attivita, (chiamate Stra.bene”
e materiale | organizzaz | agli anziani | _
promoziona | ione per promozion
le trasporti partecipazion | o della
con mezzi | e alla festa) salute
comunali
14.00-17.00 | 15.00- 14.00-17.00 | 14.00- 14.00-17.00
Attivita 18.00 Attivita 17.00 Attivita
animativa Attivita animativa Attivita animativa con
con anziani animativa | con anziani animativa 14.00-17.00
nel parco con Attivita
bambini/ra | animativa con
gazzi bambini/raga
zzibambini/ra
gazzi

1440 ore totali

Orario settimanale 30 ore (mattina e pomeriggio, dal lunedi al venerdi)
Potra diminuire o aumentare in funzione delle necessita di realizzazione
delle attivita (vacanze natalizie, pasquali ed estive).

Per eventi particolari potra essere richiesta la presenza sabato o
domenica con recupero infrasettimanale (massimo 2 volte all’anno)
Minimo 15 ore e massimo 40 ore settimanali

Giorni di servizio a settimana: 5

Numero minimo giornate per settimana 3 per lo svolgimento delle ore
minime settimanali (15)

Settimana tipo — puramente indicativa

Formazione specifica

La formazione specifica si divide in tre ambiti: area cittadinanza attiva e
politiche giovanili, area professionalizzante e area trasversale. I contenuti
spazieranno  dalla  conoscenza dei  principi e = funzionamento
dell’Amministrazione pubblica con particolare attenzione ai temi cari ai
giovani ed alla cittadinanza attiva alle competenze relazionali del lavoro
sociale e del lavoro di animazione territoriale. Sono previsti momenti formativi
specifici (53 ore) in cui, partendo dai contesti in cui si svolgono le attivita
realizzate dai/le giovani verranno offerti sia spunti teorici, che informazioni,
conoscenze € tecniche animative, educative e organizzative specifiche.
Settimanalmente con le O.L.P. i/lle giovani saranno  accompagnati/e
nell’acquisizione di sempre maggior consapevolezza del ruolo promozionale,
educativo e sociale, attraverso attivita anche di autovalutazione.

CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE

Caratteristiche
ricercate nei
partecipanti

Vuoi impegnarti divertendoti? Vuoi sperimentarti nella realizzazione di attivita
socio-animative con bambini e ragazzi? Vuoi aiutarli a superare le loro fatiche
rispetto ai compiti ed allo studio? Vuoi sperimentarti nel realizzare attivita di
animazione territoriale organizzando feste, momenti aggregativi per persone
adulte o anziane che vivono sole o che hanno poche relazioni? Vuoi progettare
e realizzare laboratori di gioco e riflessione sul tema dei diritti dei bambini e




degli adolescenti? Vuoi conoscere da vicino tantissime realta che si occupano
di bambini, ragazzi ed anziani? Cerchiamo giovani che vogliano sperimentarsi
a lavorare in team, a progettare e realizzare progetti animativi sia con bambini
che con anziani.

In cambio della tua voglia di ravvivare i legami sociali ancor piu rallentati dalla
pandemia riceverai la scoperta di inaspettati talenti, racconti € nuove amicizie.
Possiamo anche assicurarti che scoprirai un mondo di solidarieta e di sostegno
che potra accompagnarti durante tutta la tua vita e che magari potra servirti se
tu, la tua famiglia o qualche tuo amico avra, un giorno, un problema.

Dove inviare la
candidatura

La domanda va inviata al Servizio Welfare e coesione sociale, Via Bronzetti, 1
— Trento a questo indirizzo servizio.welfare@pec.comune.trento.it

Assieme alla domanda di partecipazione al presente progetto, va inviata
I’iscrizione al Servizio Civile P.A.T. ed un breve curriculum

Eventuali particolari

Il/1a giovane in SCUP presso il Comune di Trento avra I'obbligo di seguire le
modalita di comportamento dei dipendenti pubblici che gli/le verra illustrato

obblighi previsti . e
ghip attraverso la formazione specifica
Il Servizio ospitante da la possibilita, oltre a colloqui orientativi con gli O.L.P.
e con i giovani in Servizio Civile attualmente presenti in Comune, a
Altre note

partecipare ad alcune attivita gia in atto, in qualita di osservatore. Se interessati
contattare le referenti Zendri, Lattanzio o Dalceggio




